AU FAIT, LeS IRP,CekO\,DIS ¢

LES INSTANCES REPRESENTATIVES DU PERSONNEL, DITES «IRP », C'EST :

UN ELU DU PERSONNEL QUI
POSE VOS REVENDICATIONS
POUR AMELIORER VOTRE
QUOTIDIEN PROFESSIONNEL

UN ELU DU PERSONNEL A
QUI, TOUS LES MOIS, LA
DIRECTION PRESENTE LES
RESULTATS DE

L ENTREPRISE, LES PLANS
DE CHARGES, ET TOUTES
LES INFORMATIONS
ECONOMIQUES
IMPORTANTES CONCERNANT
LA « BOITE »

UN ELU DU PERSONNEL QU
AU CHSCT, DEBAT DE LA
SANTE DU SALARIE. SANTE
PHYSIQUE MAIS AUSSI..
PSYCHOLOGIQUE !

ET CA..,ON NE PLAISANTE
PAS AVEC Il

ET CEST PAS TOUT!ILEST LA
AUSSI POUR. RAPPELER AUX
PATRONS QUE LES SALARIES
ONT DES DROITS | QUL EXISTE
UN ACCORD D'ENTREPRISE, UNE
CONVENTION COLLECTIVE, UNE
LOL ETC. QUILES PROTEGENT

ETCEST PAS TOUT {SILA
DIRECTION COMMENCE A
RACONTER DES.. « CONNERIES »,
OU SILELU CONSTATE DES
ANOMALIES DANS LA 6ESTION
DUNE AFFAIRE OU DU
PERSONNEL, IL A LE POUVOIR DE
L'WNTERPELLER ET DEXIGER
DES DETAILS OU DES
PRECISIONS..

ET CEST PAS TOUT !

AU CHSCT, EN CAS D'URGENCE AVEREE, ON
PEUT FAIRE APPEL A DES EXPERTS
EXTERIEURS POUR ANALYSER TOUS LES
PROBLEMES DE SANTE LIES AUX ACTIITES DES
SALARIES, ET MENACANT LEUR INTEGRITE
AUSSI BIEN PHYSIQUE QUE MORALE !
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ET POUR NOUS A L'UNSA CLEMESSY, VOILA COMMENT NOUS VOYONS
L'ACTION DES IRP :

> NOUS A L'UNSA, NOUS PENSONS QU'AVANT TOUT, L'MPORTANT CEST
LE BIEN ETRE DU SALARIE LORSQUIL EST A SON TRAVAIL. ET NOUS
NHESITERONS PAS, POUR CETTE RAISON, A ALLER AU DELA DES
CLIVAGES SYNDICAUX .. DAILLEURS, NOUS VOUS L'AVONS DEJA
DEMONTRE, NON ¢

> NOUS, A L'UNSA, NOUS NOUS ENGAGEONS A NE PAS ATTENDRE QUL
SOIT TROP TARD.. POUR INTERPELER LA DIRECTION PAR RAPPORT A DES
PROBLEMES ECONOMIQUES, A DES QUESTIONS DE CHARGES DE
TRAVAIL, OU A DES SITUATIONS DE DETRESSE DE SALARIES

> NOUS, A L'UNSA, NOUS SAVONS TOUTE L'MPORTANCE DE LA
COMMUNICATION { NOUS DIFFUSONS LARGEMENT TOUTES LES
INFORMATIONS UTILES A CHACUN PAR DES TRACTS REACTIFS QUISONT
IMMEDIATEMENT PUBLIES SUR NOTRE SITE UNSA-CLEMESSY.FR, OUNOS
ADHERENTS TROUVERONT EGALEMENT, DES LEUR APPROBATION,LES
PV DES REUNIONS AVEC LA DIRECTION.

UNSA CLEMESSY CENTRE EST, AVRIL 2014

CESSER, TE (DURBER LEUE.

J€ buDnS T S 34 PAS
LES MAHEAS DESOIER MA SCOLOEE
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