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CLEMESSY EIFFAGE

S’ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

Satisfait de votre situation

et de votre remunération ?!

‘Punsouun \Vous
DiT QU'iL Ny R

PLuS D'ARGENT! r & B <

Les chiffres économiques 2021 sont tombés !
On apprend que :
» La production des projets est conforme aux objectifs.

> Le résultat opérationnel est en hausse.

> Leffectif est en baisse constante...

Malgré ces chiffres, [linflation importante, les
propositions de la Direction sont insuffisantes. ..

Toujours aucune proposition daugmentation
générale a I'horizon...

' 2¢me tour des NAO! le 27 Janvier : |
I Soyons nombreux a débrayer ! |

l
l RDV 8h30 devant C3! l

Ctop

" NAO : Négociations Annuelles Obligatoires sur les rémunérations. La négociation est obligatoire, pas 'accord.

unsa.clemessy@gmail.com www.unsa-clemessy.fr “ unsa clemessy
Union National des Syndicats Autonomes CLEMESSY Eiffage : des femmes et des hommes issus de tous les métiers de I'entreprise.
Organisation syndicale majoritaire ’'EES-CLEMESSY



