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CLEMESSY EIFFAGE

Des questions, tres peu de reponses

CSEC du 25/03/2026

Reésultats EES-Clemessy 2025

Chiffre d’affaires : 928M€ - Résultat : 56,5M€ - en hausse de 3M€ par rapport a
2024 a périmetre égal.
Les actionnaires vous remercient !

Intéressement / Participation

La direction nous semble fébrile dans ses réponses.
L’'UNSA a mis le dossier dans les mains de I'expert économique du CSEC.

Transparence des salaires : Va-t-on y voir plus clair ?

L’'UNSA a demandé des explications sur la baisse de I'intéressement et la participation.

La transparence sur les salaires arrive, merci a I'Europe ! Le but est de rendre les salaires plus

transparents pour mettre en lumiére les injustices.
Les décrets d’application de la loi ne sont pas encore sortis. L’'UNSA reste attentive.

La direction a profité de ce sujet pour aborder le « grading system »
Eiffage veut introduire un nouveau systeme assez brumeux...

Ce nouveau systeme paralléle "maison” devrait permettre de classer les salariés. Progression

de carriére ? Stagnation ?
Horizon d'application a 2 ans. L’'UNSA vous tiendra au courant.

QuickDeuvis : tout ne va pas si vite !

Le déploiement n’est pas optima...... I

Il n'est plus attribué de licences Optima.

Le remplacement de Tarifeo par Spring est en cours de validation pour un
déploiement avec la version 7.25 de Quickdevis en avril 2026.

Il sera possible de partager une base darticle. L'UNSA a remonté les
différentes problématiques rencontrées au quotidien.

Cout carburant:ilyale feu!

revalorisation des indemnités kilométriques vue 'augmentation a la pompe.

concretes

L'UNSA a demandé de nouvelles négociations sur les salaires et/ou une

La direction a noté la question. L’'UNSA attend impatiemment des propositions
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Union National des Syndicats Autonomes CLEMESSY Eiffage : des femmes et des hommes issus de tous les métiers de I'entreprise.

Organisation syndicale majoritaire ’'EES-CLEMESSY
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